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Załącznik nr 8. 

Zestawienie zawodów odpowiadających potrzebom dolnośląskich pracodawców 

prowadzących działalność gospodarczą w branży technologii informacyjno-

komunikacyjnych (ICT ) do projektu: ”Komp@s Kariery- kompleksowy program aktywizacji 

zawodowej w branży technologii informacyjno komunikacyjnych w województwie 

dolnośląskim”1 

 

Staże  odbywają się w następujących zawodach : 

1. Projektanci aplikacji sieciowych i multimediów; 

2. Specjaliści ds. sprzedaży z dziedziny technologii teleinformatycznych; 

3. Analitycy systemów komputerowych; 

4. Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani; 

5. Kierownicy ds. technologii informatycznych i telekomunikacyjnych; 

6. Administratorzy systemów komputerowych; 

7. Projektanci i administratorzy baz danych; 

8. Programiści aplikacji; 

9. Informatyk/programista; 

10. Specjalista IT. 

                                                           
1
 Zestawienie zawodów stworzone na podstawie „Raportu z monitoringu zawodów deficytowych i 

nadwyżkowych w województwie dolnośląskim – 2015” (str. 16) oraz „Ranking zawodów deficytowych i 
nadwyżkowych w województwie dolnośląskim. Informacja sygnalna za I półrocze 2016 r. (str. 2). Oraz Analiza 
branż o największym potencjale kreowania miejsc pracy w województwie dolnośląskim. Raport końcowy 2015. 


